
成功の体験を喜び、評価しましょう   うまくできたことや成功した体験に意識を向けることで、さらに同様の体験をもたらすことができます。  

最近の活動のなかでうまくいったことは何ですか？

もっと改善したい点は何ですか？

何をすべきか？ 私がすべきことは？
達成可能ですか？

どのようなサポートが欲しい？
重要アクションステップ 私の役割 アップラインのサポート

実行責任と目標  私は毎日、自分自身を新たに登録に導くような気持ちで初心を忘れず、常に決意を持って活動に臨みます。  

現在のランクは？

達成したいランクは？

短期目標

長期目標

Success Check-in

最小：50点／週 目標：75点／週 最大：100点／週

PIPES活動でうまくいってない活動に〇をつけましょう。その活動の流れを良くするため、翌週の活動を考えましょう。

この一週間
  （実績）

 

 

合計

　次週
（目標）

 

P PI E S

招待する
（招待1回につき1点）
 

経験をシェアする
（シェア1回につき1点）

 

 

 

 

日々の自己成長 （2点）

チームミーティング（電話や
LINEを含む）に参加（2点）
サクセス・チェックインで
メンターサポート（2点）
チームトレーニングに参加
（4点）

PIPES活動のために
時間を確保する（2点）

 

クラスで教え伝える（6点）

招待者のイベント参加数
※未登録者対象（1点）  

クラスまたは個別面談
参加者のフォロー（1点）

個別面談を行う（4点）

ビジネス・サポート
プレゼンテーション（4点）

自分自身が紹介者として
登録へ導く（3点）
ライフスタイル・サポート
（4点）

LRP設定（3点）

クラスをホストする決意／
ホスティング・サポート
（3点）
ビジネスに取り組む決意／
ビジネス・サポート（3点）

新ビルダーをローンチ／
ローンチ・サポート（4点）

 

 
 
サクセス・チェックインを使った
メンターサポート（2点）

1対1のトレーニングを行う（2点）

5名以上のチームトレーニング
（10点）、もしくはダウンライン
と一緒に参加（5点）
チームトレーニングやイベント
の開催を促す（2点）

成功を祝う（2点）

PREPARE INVITE PRESENT ENROLL SUPPORT

候補者リスト（2点）
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アップラインとのメンターサポート前にランク・プランナーのボリュームを更新して写真に撮り、
メールでサクセス・チェックインと一緒に送信する   

サクセス・チェックイン

20191212_v2

―準備― ―招待― ―プレゼンテーション― ―登録― ―サポート―

  • クラス／個別面談
  • ライフスタイル・サポート
  • クラスをホストする
  • ビジネス・サポート

  • サンプルオイル
  • 自分のストーリー


